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Załącznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa
 w Projekcie pn. Opolskie kadry rynku pracy 

Ankieta rekrutacyjna
do projektu Opolskie kadry rynku pracy
realizowanego w ramach
programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Opolskiego na lata 2021-2027 Priorytet 5- Fundusze Europejskie wspierające opolski rynek pracy i edukację Działanie 5.2- Aktywizacja zawodowa realizowana poza PUP

	DANE OSOBOWE KANDYDATA

	Imię
	

	Nazwisko
	

	Płeć
	 kobieta
	 mężczyzna

	PESEL
	

	Województwo
	

	Powiat
	

	Gmina
	

	Miejscowość
	
	Kod pocztowy
	

	Ulica
	
	Numer
budynku
	
	Numer
lokalu
	

	Telefon
	

	E-mail
	

	



Wykształcenie
	 niższe niż podstawowe

	
	 podstawowe

	
	 gimnazjalne

	
	 ponadgimnazjalne (ukończona zasadnicza szkoła zawodowa, liceum, technikum, technikum uzupełniające)

	
	 policealne (ukończona szkoła policealna)

	
	 wyższe

	 Miejsce zatrudnienia

	

	Stanowisko pracy
	







	Formy wsparcia z których kandydat chciałby skorzystać

	Szkolenia miękkie obowiązkowe 
	Mindfulness  - Szkolenie obowiązkowe dla każdego uczestnika projektu

	
	Asertywność i komunikacja interpersonalna - Szkolenie obowiązkowe dla każdego uczestnika projektu

	Szkolenia miękkie (do wyboru maksymalnie 1)
	 Radzenie sobie ze stresem i wypalenie zawodowe

	
	  Konflikty w pracy, przeciwdziałanie mobbingowi, dyskryminacji

	
	  Obsługa trudnego klienta i zarządzanie emocjami, motywowanie klienta

	
	  Praca w zespole, organizacja i zarządzanie czasem

	Katalog szkoleń Twardych
	 Kodeks postępowania administracyjnego

	
	Wskaż, które zagadnienia z danego zakresu interesują cię najbardziej:



	
	 Kodeks pracy

	
	Wskaż, które zagadnienia z danego zakresu interesują cię najbardziej:



	
	 Redagowanie pism, media społecznościowe, PR w urzędzie

	
	Wskaż, które zagadnienia z danego zakresu interesują cię najbardziej:



	
	 Ochrona danych osobowych

	
	Wskaż, które zagadnienia z danego zakresu interesują cię najbardziej:



	
	 Współpraca z pracodawcami,  Krajowy Fundusz Szkoleniowy

	
	Wskaż, które zagadnienia z danego zakresu interesują cię najbardziej:



	
	 Analiza danych statystycznych i analiza lokalnych rynków pracy

	
	Wskaż, które zagadnienia z danego zakresu interesują cię najbardziej:



	
	 Pomoc publiczna i de minimis

	
	Wskaż, które zagadnienia z danego zakresu interesują cię najbardziej:



	
	 Praca z osobami z niepełnosprawnościami

	
	Wskaż, które zagadnienia z danego zakresu interesują cię najbardziej:



	
	 Pisanie projektów oraz  zarządzanie realizacją projektów

	
	Wskaż, które zagadnienia z danego zakresu interesują cię najbardziej:



	
	 Prawo zamówień publicznych

	
	Wskaż, które zagadnienia z danego zakresu interesują cię najbardziej:



	
	 Realizacja umów na aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu

	
	Wskaż, które zagadnienia z danego zakresu interesują cię najbardziej:



	
	 Poradnictwo zawodowe

	
	Wskaż, które zagadnienia z danego zakresu interesują cię najbardziej:



	
	 Realizacja badań sondażowych

	
	Wskaż, które zagadnienia z danego zakresu interesują cię najbardziej:



	Szkolenia Twarde inne, nie wymienione w katalogu
	

	Szkolenie językowe z języka (1 do wyboru)
	 angielski

	
	 niemiecki

	
	 ukraiński

	
	 hiszpański

	
	 francuski

	Szkolenia komputerowe
	 MS Excel

	
	Wskaż, które zagadnienia z danego zakresu interesują cię najbardziej:



	
	 MS Word

	
	Wskaż, które zagadnienia z danego zakresu interesują cię najbardziej:



	
	 MS Power Point

	
	Wskaż, które zagadnienia z danego zakresu interesują cię najbardziej:



	
	 Syriusz (system obsługi dla Publicznych Służb Zatrudnienia)

	
	Wskaż, które zagadnienia z danego zakresu interesują cię najbardziej:




	
	 Narzędzia do organizacji i zarządzania internetowych połączeń video (np. Zoom,  MS Teams, Webex)

	
	Wskaż, które zagadnienia z danego zakresu interesują cię najbardziej:



	
	 Usługi Google (np. Dysk, Kalendarz, Meet)

	
	Wskaż, które zagadnienia z danego zakresu interesują cię najbardziej:



	
	 Tworzenie projektów graficznych (np. Canva, Piktochart)

	
	Wskaż, które zagadnienia z danego zakresu interesują cię najbardziej:



	Ścieżka rozwojowa
	 ścieżka rozwojowa (6-miesięczne indywidualne wsparcie coacha)

	Motywacja do udziału w poszczególnych formach wsparcia (opisz w jaki sposób wybrane przez Ciebie formy wsprarcia wpłyną na Twoją pracę na zajmowanym stanowisku pracy)
	[bookmark: _GoBack]







Oświadczam, że:

	Jestem osobą należącą do mniejszości narodowej lub etnicznej, migrantem, osobą obcego pochodzenia
	□ TAK
	□ NIE
	□ ODMOWA

	Jestem osobą bezdomną lub dotkniętą wykluczeniem z dostępu do mieszkań
	□ TAK
	□ NIE
	□ ODMOWA

	Jestem osobą z niepełnosprawnościami
	□ TAK
	□ NIE
	□ ODMOWA

	Brałem/ brałam udziału w szkoleniach finansowanych ze środków Unii Europejskiej realizowanych w ramach programów krajowych 
	□ TAK
	□ NIE
	






Świadoma/-y odpowiedzialności za podanie fałszywych informacji oświadczam, że dane zawarte w Formularzu zgłoszeniowym są zgodne z prawdą.


……………………………………..………………… Data, imię i nazwisko
(czytelny podpis uczestnika)



W związku z przystąpieniem do projektu pn. Opolskie kadry rynku pracy oświadczam, że przyjmuję do wiadomości, iż:
1) administratorem moich danych osobowych w odniesieniu do zbioru FEO 2021-2027 jest Marszałek Województwa Opolskiego z siedzibą przy ul. Piastowskiej 14, 45-082 Opole, Urząd Marszałkowski Województwa Opolskiego,
2) podstawę prawną przetwarzania moich danych osobowych stanowi art. 6 ust. 1 lit. a 
i c oraz art. 9 ust. 2 lit. a i g rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE. L. 2016.119.1) – dane osobowe są niezbędne dla realizacji programu operacyjnego Fundusze Europejskie dla Opolszczyzny 2021-2027 (FEO 2021-2027) na podstawie: 
w odniesieniu do zbioru FEO 2021-2027:
· rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2021/1060 z 24 czerwca 2021 r. ustanawiającego wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, Funduszu Spójności, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a także przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczeństwa Wewnętrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarządzania Granicami i Polityki Wizowej,
· rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiające Europejski Fundusz Społeczny Plus (EFS+) oraz uchylające rozporządzenie (UE) nr 1296/2013 (Dz. Urz. UE L 231 z 30.06.2021, str. 21, z późn. zm.)
· ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027, w szczególności art. 87-93,
3) moje dane osobowe będą przetwarzane wyłącznie w celu realizacji projektu Opolskie kadry rynku pracy, w szczególności potwierdzenia kwalifikowalności wydatków, udzielenia wsparcia, monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczości oraz działań informacyjno-promocyjnych w ramach programu operacyjnego Fundusze Europejskie dla Opolszczyzny 2021-2027 (FEO 2021-2027);
4) moje dane osobowe zostały powierzone do przetwarzania Instytucji Zarządzającej - URZĘDOWI MARSZAŁKOWSKIEMU WOJEWÓDZTWA OPOLSKIEGO, UL. PIASTOWSKA 14, 45-082 OPOLE, beneficjentowi realizującemu projekt  - Wojewódzkiemu Urzędowi Pracy w Opolu, 45-315 Opole, ul. Głogowska 25c oraz podmiotom, które na zlecenie beneficjenta uczestniczą w realizacji projektu. Moje dane osobowe mogą zostać udostępnione firmom badawczym realizującym badanie ewaluacyjne na zlecenie Powierzającego, Instytucji Zarządzającej lub innego podmiotu który zawarł porozumienie z Powierzającym lub Instytucją Zarządzającą na realizację ewaluacji.  Moje dane osobowe mogą zostać również udostępnione specjalistycznym firmom, realizującym na zlecenie Powierzającego lub Instytucji Zarządzającej kontrole w ramach FEO 2021-2027;
5) moje dane osobowe będą przechowywane do czasu rozliczenia FEO 2021-2027oraz zakończenia archiwizowania dokumentacji;
6) podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest równoznaczna z brakiem możliwości udzielenia wsparcia w ramach projektu;
7) w ciągu 4 tygodni po zakończeniu udziału w projekcie udostępnię dane dot. mojego statusu na rynku pracy oraz informacje nt. udziału w kształceniu lub szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencji;
8) mam prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych;
9)  mogę skontaktować się z Inspektorem Ochrony Danych wysyłając wiadomość na adres poczty elektronicznej: iod@opolskie.pl lub adres poczty iod@wup.opole.pl;
10)  dodatkowo w zakresie przetwarzania danych osobowych na podstawie rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE. L. 2016.119.1) mam prawo do:
- cofnięcia zgody na przetwarzanie danych osobowych;
- żądania od administratora dostępu do danych osobowych w zakresie danych dotyczących składającego niniejsze oświadczenie w tym ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia ich przetwarzania;
- wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych;
- do przeniesienia danych osobowych..



	…..………………………………………
	……………………………………………

	MIEJSCOWOŚĆ I DATA
	CZYTELNY PODPIS KANDYDATA
DO PROJEKTU

	
	

	
	




Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego Plus
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